PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH
ZAGRAZAJACYCH BEZPIECZENSTWU UCZNIOW
ORAZ W TRUDNYCH SYTUACJACH WYCHOWAWCZYCH
OBOWIAZUJACE
W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2
W RUDNIKU NAD SANEM

I. Postepowanie w przypadku zakldocania przez ucznia toku lekcji.

Przez zaklocenie toku lekcji nalezy rozumie¢ wszelkie dziatania uczniéw uniemozliwiajace
normalng realizacje zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych (wulgarne zachowanie w
stosunku do rowiesnikow, nauczyciela, glosne rozmowy, spacery po sali, brak reakcji na
polecenia nauczyciela).

1.Upomnienie ucznia przez nauczyciela w obecnosci klasy.

2.Prdba uspokojenia sytuacji w klasie.

3. Wpisanie uwagi do dziennika.

4.Powiadomienie wychowawcy klasy po zakonczeniu lekcji.

5.Rozmowa dyscyplinujgca ucznia z wychowawcg, pedagogiem, psychologiem, rodzicami.

6. Zawarcie kontraktu miedzy uczniem i wychowawca.

7.0bnizenie oceny zachowania.

8.Udzielenie nagany przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy klasy lub
pedagoga/psychologa.

9.Niedopuszczalne jest wypraszanie przeszkadzajacego ucznia z sali lekcyjnej oraz wysylanie

go w czasie lekcji do wychowawcy, pedagoga szkolnego lub dyrekcji szkoty.

Il. Postepowanie w przypadku uzywania przez ucznia telefonu komérkowego.
1. Podczas pobytu w szkole, czyli podczas zaje¢ edukacyjnych 1 podczas przerw
miedzylekcyjnych, obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefondw komorkowych.
2. Uczen na czas pobytu w szkole moze mie¢ w plecaku wytaczony telefon, ktorego moze
uzy¢ tylko po wyjsciu ze szkoly lub na czas zaje¢ szkolnych zostawi¢ go w sekretariacie

szkoty.



3. W sytuacjach wyjatkowych, uzasadnionych, uczeh moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego w
sekretariacie szkoty.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonu komorkowego i1 innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicéw, ktorzy ponosza peing
odpowiedzialno$¢ za sprzet.

5. Naruszenie przez ucznia zasad korzystania z telefonow komoérkowych na terenie szkoty
powoduje zatrzymanie urzadzenia przez nauczyciela na czas zaj¢¢ lekcyjnych. Przypadek ten
zostaje odnotowany przez wychowawce klasy lub nauczyciela w dzienniku lekcyjnym.

6. Rodzice zostajg zapoznani z sytuacjg i pouczeni o konsekwencjach.

7. Notoryczne tamanie powyzszych zasad skutkuje udzieleniem nagany dyrektora i ma wptyw

na ocen¢ z zachowania.

II1. Procedury post¢gpowania w przypadku uskarzania si¢ ucznia na zly stan zdrowia.

1. Nauczyciel kontaktuje ucznia z pielggniarka szkolna.

2. Jesli stan zdrowa ucznia jest bardzo zly, wychowawca (lub nauczyciel) powiadamia
telefonicznie rodzicow ucznia 1 ustala z nimi:

— potrzebe wezwania pogotowia,

— potrzebg wczesniejszego przyjscia rodzica,

— godzing odbioru dziecka ze szkoty w dniu zdarzenia.

3. Informacj¢ o powyzszych ustaleniach powiadamiajacy zamieszcza rdwniez w dzienniku

zajgc.

IV. Procedury postepowania w przypadku uzywania wulgaryzmow wobec rowiesnikow
oraz pracownikow szkoly i wyst¢powania innych przejawow agresji stownej .

W przypadku jednorazoweqo incydentu:

1. Nauczyciel (pracownik szkoty), ktory byt swiadkiem zdarzenia, przekazuje informacje do
wychowawcy klasy o zaistniatym fakcie.
2. Rozmowa upominajgca wychowawcy z uczestnikami zajscia.

W przypadku powtarzajacych sie incydentow:

1. Nauczyciel (pracownik szkoty), ktory byt §wiadkiem zdarzenia, przekazuje informacj¢ do
wychowawcy klasy o zaistniatym fakcie.
2. Rozmowa wychowawcy z uczestnikami zajscia.

3. Wychowawca powiadamia rodzicow ucznia o zaistnialej sytuacji.



4. Rozmowa wychowawcy i psychologa/pedagoga szkolnego z poszkodowanym i sprawca.
5. Rozmowa wychowawcy i psychologa/pedagoga szkolnego z ww. uczniami w obecnosci
rodzicow uczniow.

6. Zastosowanie kar zgodnych ze statutem szkoty, w tym obnizenie oceny zachowania.

V. Procedury postepowania w przypadku wagarow ucznia .

1. Rozmowa ucznia z wychowawca w celu ustalenia przyczyn nieobecnos$ci w szkole.

2. Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia w celu
potwierdzenia informacji uzyskanych od ucznia.

3. W przypadku, gdy nieobecnosci ucznia powtarzaja si¢, wychowawca informuje o
zaistniatej sytuacji pedagoga szkolnego i wspodlnie organizuja spotkanie z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. Jesli rozmowa wychowawcy 1 pedagoga/psychologa nie przyniosta efektow dyrekcja
wzywa rodzicOw na rozmowe.

5. W przypadku, gdy niemozliwe jest nawigzanie kontaktu z rodzicami ucznia, dyrektor
szkoty wysyta pisemne zawiadomienie do rodzicéw (prawnych opiekunéw) o absencji ucznia
w szkole.

6. W przypadku braku reakcji rodzicow (prawnych opiekunow) lub braku oczekiwanych
efektow rozmow dyrektor zawiadamia wlasciwe organy (sad, policja) o nierealizowaniu przez
ucznia obowigzku szkolnego.

7. Zastosowanie kar regulaminowych, w tym obnizenie oceny zachowania.

8. Wszelkie kontakty z rodzicami (lacznie z nieudanymi probami nawigzania kontaktu) nalezy

odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym.

VI. Procedury post¢epowania w przypadku zastraszania, wymuszania, wyludzania
pieniedzy, przywlaszczenia i kradziezy.

1. Rozmowa wychowawcy/psychologa/ pedagoga szkolnego ze sprawcg i poszkodowanym.

2. Wychowawca ustala termin spotkania z poszkodowanym, sprawcg oraz rodzicami uczniow.
3. Pedagog wspolnie z wychowawca prowadza rozmowe z rodzicami i uczniami — ustalenie
konsekwencji czynu (zado$¢uczynienie).

4. W uzasadnionych przypadkach dyrekcja szkoly wraz z pedagogiem, psychologiem 1
wychowawcg podejmuje decyzje¢ o zawiadomieniu policji.

5. Zastosowanie kar zgodnie ze statutem szkoty, w tym obnizZenie oceny zachowania.



VI. Procedury postepowania w  przypadku agresji i dyskryminacji.
I. Rozmowa wychowawcy/psychologa/ pedagoga szkolnego =ze sprawca/ami i
poszkodowanyml/i.

2. Wychowawca ustala termin spotkania z poszkodowanym, sprawca oraz rodzicami uczniow.
3. Pedagog wspolnie z wychowawca prowadza rozmowe z rodzicami i uczniami — ustalenie
konsekwencji czynu (zado$¢uczynienie).

4. W uzasadnionych przypadkach dyrekcja szkoty wraz z pedagogiem, psychologiem i
wychowawcg podejmuje decyzje o zawiadomieniu policji.

5. Zastosowanie kar zgodnie ze statutem szkoty, w tym obniZenie oceny zachowania.

6. Monitorowanie zachowania sprawcy/ow.

7. Realizacja dodatkowych tematéw o agresji i dyskryminacji na godzinach z wychowawca

lub psychologiem/pedagogiem szkolnym.
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